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CAPITULO I.
ESTUDIOS PREVIOS.

1. ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y NECESIDAD

1.1. NECESIDAD

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 42 de 1993 en su articulo 107, la necesidad de la
contratacion objeto del presente proceso, comprende los tramites inherentes a la expedicion de las pélizas necesarias
para el adecuado cubrimiento contra los riesgos a que estan expuestos los bienes e intereses de la Caja de la Vivienda
Popular, y aquellos por los cuales es o fuere responsable o le comresponda asegurar en virtud de disposicion legal o
confractual, asi como el manejo de pélizas, la Implementacion del sistema de seguros de los bienes o aquellos que le
corresponda asegurar, tramites de documentacién ante la compafiia de seguros, presentacion de reclamaciones, tramite
y atencion hasta la obtencion del pago de la indemnizacién por reclamaciones que se originen en la ocurrencia de
siniestros que afecten & las nuevas polizas a adquirir,

De igual modo la Ley 734 de 2002 {Cédigo Unico Disciplinario) sefiala en el numeral 21 del articulo 34 como deber de los
servidores publicos el de: " Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean
utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados”, en igual sentido el numeral
63 del articulo 48 de la misma ley, sefiala por su parte que constituye falta gravisima, "No asegurar por su valor real los
bienes del Estado ni-hacer las apropiaciones presupuestales pertinentes”

Ademas, la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion, establece en su articulo 118 literal d, la obligacion de mantener
asegurados los bienes de la entidad.

De acuerdo a las disposiciones anteriores, se concluye que quienes administran y tienen control sobre bienes fiscales,
tienen el deber de mantener asegurados los bienes patrimonizles del Estado, efectuando las medidas necesarias para
evitar la pérdida de los mismos y en caso de presentarse los siniestros activar, gestionar y adelantar los tramites de
amparos cubiertos, a fin de evitar detrimentos para la entidad.

Por lo tanto, no basta asegurar mediante pélizas de seguros lo bienes e intereses patrimoniales, si no que las entidades
de la Administracion Piblica asi como los servidores responsables del tema deben garantizar que los seguros cubran
adecuadamente y de forma favorable los riesgos a los que se encuentran expuestos, por consiguiente la Caja de la
Vivienda Popular debe velar por el adecuado manejo de los bienes de la Entidad y la proteccion a los funcionarios,
contratistas y usuarios a través de la cobertura mediante un programa de seguros.

En este sentido, con el fin de contratar el manejo de las pélizas de seguros que protegen los bienes e intereses
patrimoniales de la CVP, se requieren conocimientos técnicos, juridicos, financieros, operativos y de mercado
especializados en materia de seguros y riesgos, experiencia con la que no cuentan los servidores de la entidad, porlo que
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se hace necesario la contratacion de un CORREDOR DE SEGUROS que satisfaga la necesidad planteada. A
continuacién, se detallan las pblizas de seguros a contratar:

o  Seguro de todo Riesgo Dafios Materiales.

o Seguro de Manejo Global para entidades Oficiales.

o Seguro de Responsabilidad Civil Extraconiractual.

e Seguro de Autombviles

e  Seguro de Responsabilidad Civil Servidores Publicos
» Incendio Deudores.

e  Sequro transporte titulos valores

Adicionalmente, la Ley 1150 de 2007 establece que los Acuerdos Marco son obligatorios para las Entidades Estatales del
orden Nacional pertenecientes a la Rama Ejecutiva para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes. En consecuencia, cuando una Entidad Estatal del orden nacional de [a rama ejecutiva, obligada por la Ley 1150
de 2007 va a adquirir un bien cubierto por un Acuerdo Marco de Precios debe hacerlo al amparo de este. Cuando na existe
un Acuerdo Marco de Precios para el bien ¢ servicio que requiere, la Entidad Estatal debe utilizar la modalidad de selecmon
que corresponda de acuerdo con la naturaieza del bien o servicio y su cuantia.

Cenforme lo establece el Paragrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, tos organismos auténomos, los de la rama
legislativa y judicial y las entidades territoriales pueden adherirse a los Acuerdos Marca de Precios suscritos por Coiomb|a
Compra Eficiente pero no estan obligados a elio.

Frente al acuerdo marco y propiamente el de intermediacién de seguros, se logré estabiecer que la Licitacion Publica LP-
AMP-104-2016, tuvo vigencia hasta el 20 de diciembre de 2018 sin renovacidn o suscripcidn de nuevo acuerde, conforme
lo establece el informe de Supervision del Contrato CCE-460-1-AMP-2016 Acuerdo Marco de Intermediarios de Seguros
&l cual imposibilita adelantar la contratacion medianie la modalidad de acuerdo marco. .

En este mismo sentido y con la intension de que los posibles proponentes puedan participar dentro del presente proceso
a continuacion se relacionan las pdlizas que hacen parte del actual programa de seguros.

RANO ASEGUR | No.POLEZA | VR ASEGURADO VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA
ADORA BiA HORA Bik FORA

) RIESGD | IXA 157 $ 22355978 801018 1 00000 | BA0I2018 00000
DANOS MATERIALES :
RESPONSABILIDAD | AXA 8001262203 | $5.000000000 | 602096 | 00000 | 602019 0:00:00
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L

BQGOTA

Calle 34 N7 13-30
Codiga Postat 1 110231, Bogeta .G

PEX; 3484320 | vy ]

Fax: 31G5E8S g EiNet M EJ 0 R
WAL EVMENgapopuiar V.S | w PARA TODOS
oluiones @A iviendapopular gov e |




Codigo: 208-DGC-Ft-45
ESTUDIOS PREVIOS . .
_ : Versién: 2 Pag: 3 de 45
ALCALDIA MAYOR OTROS PROCESOS DE SELECCION
DEBQEB%I;&D-C- CONCURSQ DE MERITCS
Eain do In Viviands Popuiar Vigente desde: 26/09/2018
INCENDIC ) AXA 8001005310 | § 23.246.442.013 | 81072018 0:00:00 610/2019 0:00:00
DEUDQRES
AUTOMOVILES AXA 8001159701 $ 91.200.000 | 810/2018 (:00:00 6/10/2019 0:00:00
MANEJO L AXA 8001003584 | § 700.000.000 | 6/10/2018 (:00:00 8/10/2019 0:00:00
RESPONSABILIDAD | AXA 8001462196 | §  3.000.000.000 | 6/10:/2018 0:00:00 2210812019 0:00:00
CIVIL  SERVIDORES | -
PUBLICOS g
SOAT - | AXA 3050819500 | N/A 2812/2018 | 0:00:00 271212018 24:00:00
GRUPC VIDA | ASEGUR | 93400000001 | §  23.838.835.315 | 19/11/2017 | (:00:00 1200712018 24:00:00
DEUDORES ADORA 4
SCOUIDARI
A

Conforme a lo anterior, esta subdireccion bajo €l amparo del principio de planeacién y con el fin de garantizar una pluralidad
de oferentes con capacidad técnico y administrativa que garantice la correcta ejecucion del contrato, adelantara el presente
proceso mediante un concurso de méritos, con el fin de seleccionar la oferta mas favorable para la entidad, contratando
una persona natural o juridica que esté en condiciones de prestar el servicio de CORREDOR DE SEGUROS, seglin las
condiciones técnicas establecidas por la entidad.

1.2. CONVENIENCIA

La necesidad expuesta, es conveniente a satisfacer a través de un concurso de méritos para la adquisicion de este tipo
de servicio, garantizando el manejo adecuade de las pélizas bajo las cuales esta asegurada la CVP, a fravés de unos
cocimientos técnicos, financieros, juridicos y operativos, lo anterior teniendo en cuenta que existe una imposicion legal de
velar por la seguridad y salvaguarda de los bienes y valores de su propiedad y los que e han sido encomendados para la
adecuada proteccion de los intereses patrimeoniales de la entidad, haciendo conveniente contratar un intermediaric de
seguros, con el fin de que preste asesoria en el manejo integrar del programa de seguros destinado a proteger a las
personas, bienes e intereses patrimoniales de la entidad o aquellos por lo que legalmente sea responsable.

2. OBJETO

Contrater los servicios de intermediacion de sequros, gue brinde a la CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR, la asesoria para
la contratacion y manejo integral de las pdlizas de seguros que requiere la entidad en cada una de las dependencias, con
el propdsito de amparar todos l0s intereses patrimoniales por los cuales es o llegare a ser responsable, aplicando politicas
para mitigar los factores de riesgos asegurados, asi como prestar asesoria en todos los temas relacionados con sequros,
) sin que genere erogacion alguna para la CVP.

2.1. ALCANCE DEL OBJETO

El corredor de seguros debera analizar las polizas que se encuentran vigentes y recomendar las coberturas
adecuadas para una debida proteccion dentro del proceso de seleccion del programa de seguros de la entidad,
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prestar asesoria en asuntos propios de las polizas de seguros expedidas o renovadas a favor de CVP, examinar las
condiciones de riesgo y asesorar a la entidad en la seleccién del amparo que més le convenga en medidas de proteccion
y prevencidn adecuadas para la reduccion de riesgos costos de los seguros, asi como asesoria en la elaboracion de los
estudios previos para |z escagencia de la compafiia de seguros, frente a la estructuracion de la parte técnica, condiciones
de las polizas, valores asegurables, amparcs, coberturas, primas, deducibles, presentacion de los estudios técnicos para
cada uno de los ramos de las pdlizas requeridas por la entidad y participe en la evaluacion de las propuestas que se
presenten en el proceso de contratacion que adelanten para la seleccién de la compafiia de seguros.

2.2.ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS

Las especificaciones y caracteristicas técnicas de los servicios a adquirir se relacionan en el capitulo Il del presente
documento, que se denomina anexo técnicoe.

3. CLASIFICACION UNSPSC
SEGMENTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOQ
- 15.Servicios de segures | 01. Seguro de edificios
(F) Senvicios 84. Servicios Financieros ;g ur‘o;;mmos de para estructuras y | o del contenido de
y de Seguros peﬁsiones Y propiedades y | “edificios.
posSesiones
e F _ 13, Senvicios de 15.Serv1mots de segurqs 031.E ,Slleguro de
(F) Servicios 84. Servicios Financieros sequros y para  es ructuras vy | au omoviles 0
y de Seguros oensiones propiedades y | camicnes.
posesiones
" 15.Servicios de seguros | 10. Segurc a todo
- 84. Servicios Financieros 13. Servicios de para estructuras v | fiesgo para contratista.
{F) Servicios segures y .
y de Sequros censiones propiedades y
pOSESIoNes
(F) Senvicios 84. Servicios Financieros ;g ur%zmt:los ge 16.  Seguro de vida, 01. Seguros de vida.
y de Seguros 0 e% Siones Y| salud y accidentes
e 13. Servicios de . 07. Seguro de
" 84. Servicios Financieros 16. Seguro de vida, o .
(F) Servicios y de Sequros ;ﬁ:grgﬁes ¥ salud y accidentes responsab;]:dad ¢ivil.
. 84. Servicios Financieros | 1> Senvicios de | 4o Seguro de vida, 09. Programa de
(F} Servicios de Sequros seguros Y | salud v zocide ntes asistencia a
y 9 pensiones y empleados.

4. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION
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A este proceso de seleccidn y a elllos contrato/s que de él se derive/n, son aplicables los principios y normas de la
Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de
2015, Ley 1882 de 2018, Decreto 392 de 2018 y demas normas concordantes o complementarias. Para aquelios aspectos
no regulados en las normas anteriores, se aplicardn las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas
previstas en el pliego de condiciones, o en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este proceso.

También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacion
y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto se determinen y las
que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

De conformidad con la cuantia del presente proceso y en razon a las caracteristicas del servicio objeto de la presente
contratacion, se adelantara un proceso de concurso de méritos.

5. ESTUDIO ECONGMICO DE SEGTOR

Se anexa documen

to.

6. COSTOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL CONTRATO

COSTOS DE TRANSAGCION

| RANGO TASA/TARIFA
CUMPLIMIENTO - Veinte por ciento (20%) del valor establecido
para el presupuesto asignade para el proceso de Corredor de
Seguros, por el plazo estimado en el contrate de corretaje y seis (6)
meses mas.
CALIDAD DEL SERVICIO - Veinte por ciento (20%) del valor
GARANTIAS establecido en ei presupuesto asignado para el proceso de Corredor
de Seguros, por el plazo estimado en el contrato de corretaje y seis
(6) meses mas.
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES -
Diez por ciento (10%) del valor establecido en €l proceso de
Corredor de Seguros, por el plazo estimado en el contrato de
corretaje y seis (6) meses mas.
RETEFUENTE N/A
RETENCION DE ICA (impuesto de Industria y
Comercio) NiA
&
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COSTOS DE TRANSACCION RANGO TASA/TARIFA
ESTAMPILLAS: 1) PROADULTO MAYOR '
2) PROCULTURA s
3) UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO|
JOSE DE CALDAS
VA (Impuesto Valor Agregado) N

7. PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PROCESO DE CORREDOR DE SEGUROS,

El presente proceso no causa erogacion a cargo de la CVP y la comision del intermediario estara a cargo de las compafiias
aseguradoras con quienes se contraten las correspondientes pélizas. Para efectos informativos y de constitucion de la
garantia de la Seriedad de la Oferta, se establece como valor el presupuestado en el Plan Anual de Adquisiciones para la
vigencia 2019, en lo referente al programa de seguros, se estima en un valor aproximade de QUINIENTOS SETENTA'Y
NUEVE MILLONES SETECIENTOS SESENTA'Y CUATRO MIL PESOS ($579.764.000).

7.1. FORMA DE PAGO CORREDOCR DE SEGURO.

Con base a lo dispuesto en el articuio 1341 del Cédigo de Comercio y el desarrollo practico de esa actividad, en el dmbito
que nos ocupa, "fa comision del intermediario de seguros seré pagada directamente.por la compafia aseguradora que
emita las pdlizas que se contraten durante el periodo de vigencia del contrato con el intermediario...”

Conforme lo anterior, el presente proceso no requiere del analisis y/o recopilacion de informacién reflejada en un estudio
de mercado por cuanto este proceso no genera ninguna erogacion para la entidad que requiera ser comparada a fin
establecer un presupuesto oficial.

7.2 ESTUDIO DE MERCADO

N/A

7.3. CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

N/A

8. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podran participar las

personas (naturales o juridicas) consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales vigentes
y siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar el objeto del presente proceso.

. BOGOTA
MEJOR

PARATODOS

Sallo 34 N 1330 | ;
Chudigo Pestal : 110231, Bogeta 0., | 2
PRX: 3484520 3 o

Fax; 2105884 | FeNet gy
Wt S AV NOA R ODUEAN. OV, B :
TR e T MV oL ST T e < S




2 gt ' Cadigo: 208-DGC-Ft-45

M .

;'j ESTUDIOS PREVIOS : Version: 2 Pag: 7 de 45
ALCALDLAMAYOR OTROS PROCESOS DE SELECCION ' ¥
DEBQAGEgED& CONCURSO DE MERITOS
“Cain do k2 Vivianda Popuiar Vigente desde: 26/09/2013

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la ley 1150 de 2007, que establece la capacidad
juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes, estos criterics seran objeto de verificacion de cumplimiento
como requisito habilitante para la participacion en el proceso de seleccion.

NOTA. El proponente interesado en participar en el presente proceso, debera presentar una tnica propuesta la cual
contendra los requisitos juridicos, téenicos y econdmicos aqui descritos. .

8.1. JURIDICOS

Los proponentes deberan presentar los documentos juridicos sefialados en el pliego de condiciones del presente proceso
de seleccién.

8.2. TECNICOS
8.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Caja de la Vivienda Popular (CVP) requiere que el proponente acredite una experiencia en maximo de tres (3} contratos
ejecutados, debidamente inscritos, verificados y certificados por la Camara de Comercio en el RUP, clasificados en minimo
2 (dos) de los codigos UNSPSC que se relacionan a continuacion, cuyo objete u obligaciones especificas corresponda o
se relacione con la prestacion de servicios de corretaje de seguros, asesoria para la contratacién y manejo integral def
programa de seguros .

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
15.Servicios  de | 01. Seguro de edificios o de!
L 13. Servicios de | seguros para | contenido de edificios.
(F) Servicios Btesggﬁ{rzz Financieros seguros y | estructuras y
y g pensiones propiedades vy
posesiones
_ 19.5ervicios  de | 03. Seguro de automdviles o
S . 13. Servicios de | seguros para | camiones. '
(F) Servicios 8%@%?'5';2 Financieros segures y | estructuras y
y g pensiones propiedades v
posesiones
15.Servicios  de | 10. Seguro a todo riesge
e 13. Servicios de | seguros para | para contratista.
(F) Servicios St;eSéaéwElrzz Financieros SEQUIoS y | estructuras y
y g pensiones propiedades vy
posesiones
} I
%}%’%ﬁm Bogoa DC, | BOGOTA
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e 13. Servicios de | 16. Seguro de | 01. Seguros de vida.
(F) Servicios 8‘2 esseéwﬁ[rzz Financieros seguros vida, salud vy
y g pensiones accidentes
I 13. Servicios de | 16. Seguro de | 07. Seguro de
(F) Servicios 8%885;\:;522 Financieros seguros vida, salud vy | responsabilidad civil.
Y g pensiones accidentes
N 13. Servicios de | 16.  Seguro de | 09. Programa de asistenciaa
(F) Servicios B%esgglggz Financieros Seguros vida, salud vy | empleados.
Y g pensicnes accidentes

Adicional a las condiciones de experiencia solicitadas en el parrafo que antecede el propenente debe acreditar en las
certificaciones presentadas unas primas iguales o superior & los rangos establecidos en la siguiente tabla:

POLIZA

CERTIFICACION EN SMMLV

Todo riesgo dafic material y/o multimesgo o modular

Mayor o igual 2 33 SMMLV

Segurc de manejo global para entidades oficiales v /o
privadas.

Mayor o igual a 35 SMMLV

Seguro de responsabilidad civil extracontractual

Mayor o lgual a 10 SMMLY

Seguro de automoviles

Mayor oigual a 5 SMMLV

Seguro de responsabilidad civil para servidores publicos
y/o Responsabilidad Civil directores y Administraderes

Mayor o igual a 160 SMMLY

[ncendio Deudores

Mayor o igual a 33 SMMLV

Grupe Vida Deuderes

Mayor o igual a 338 SMMLV

8.2.2. CERTIFICACION DEL PROPONENTE - MANEJO DE SINIESTROS.

El proponente debera acreditar mediante certificaciones asesoria y acompafiamiento en minimo tres (3} siniestros
ocurridos & indemnizados dentro de los ultimos 5 afios, en cualquiera de los ramos acontinuacion relacionados y con valor

indemnizado minimo de:

yio Responsabilidad Civil directores y Administradores

POLIZA CERTIFICACION EN SMMLV
Todo riesgo daic material y/o multirmesgo o modular 2,70
Seguro de manejo global para enfidades oficiales y /o 84,53
nrivadas.
Seguro de responsabilidad civil extracontractual 603,78
Seguro de automéviles 11,01
Seguro de responsabilidad civil para servidores pablicos 362,27
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Incendio Deudores 2807,15
Grupo Vida Deudores 2878,68

Nota: Uno de los sinestros tramitados debe comresponder a la colocacion y afectacion del ramo de responsabilidad civil
para servidores plblicos y/o Responsabilidad Civif directores y Administradores.

La Caja de [a Vivienda Popular, realizara la verificacion de las condiciones de experiencia mediante el RUP del proponente
de conformidad con lo sefialado en ef numeral 1 def articulo 2.2.1.1.1.5.3., def Decreto 1082 de 2015, siempre y cuando
el mismo contenga la identificacion del Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMLMV.

Asi mismo se debera aportar el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en dicho formato el proponente debera
certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion contenida en el mismo es veraz.

Para efectos de la acreditacion en valor de [as certificaciones, se tomara el SMMLV del afic en que se finalizé la ejecucion
del contrato.

o Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima, se exigira por
parte de la Caja de la Vivienda Popular que la experiencia sea acreditada en forma propercional al porcentaje de
participacién que tenga en la figura asociativa.

NOTA 1: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o unidén temporal, la
experiencia en valor sera tomada de acuerdo con ef porcentaje que le correspondio en dicha figura asociativa, al integrante
que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

NOTA 2: Solo se validarén ios contratos reportados en el RUP que hayan sido verificados por la Camara de Comercio
respectiva y su inscripcién se encuentre vigente y en firme.

En caso de certificaciones expedidas por entidades de derecho privado, el proponente debera adjuntar copia del contrato
respeciive.

El proponente debera anexar las certificaciones de los confratos suscritos y ejecutados, que tenga registrados en el RUP
con los cuales pretende cumplir el requisito de experiencia, cuyo objeto sea especificamente servicio de corretaje de
SEQuros.

L.as certificaciones expedidas por el contratante deberan contener como minimo la siguiente informacion:

« Nombre de la-empresa Contratante
« Nombre del Contratista

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

Galle 33 N™ 1320 |
Cadign Postal » 110231, Bogow D.C. |
PEX: 3484320 :

Fax 2105682 | | EiNet
W G AVIRiEUASOpIAr SOV.CO : i
woluciorescalaviandapcpuargev e )




Cédigo: 208-DGC-Ft-45

gy ESTUDIOS PREVIOS : Version; 2 Pag: 10 de 45
ALCALDIA MAYOR OTROS PROCESOS DE SELECCION ' ¢
DE BOGOTAD.C. CONCURSO DE MERITOS
Can do b Vivenda Bopiar Vigente desde: 26/09/2018

»  Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente proceso de
seleccién. o

= Fecha de suscripcidn y/o inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion {dia, mes y afio).

» Fecha de expedicion de la certificacion {dia, mes y afio) '

» Valor del contrato

« Porcentaje de participacion en el Consorcio o Union Temporal, si la certificacion se expide para un contrato
ejecutado bajo alguna de estas figuras.

Sifa certificacién incluye varios contratos, debera indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.

Si el proponente es un Consorcio 0 una Unién Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima, se exigira por
parte de la cgja de la vivienda popular que la experiencia sea acreditada en forma proporcional al porcentaje de
participacion que tenga en la figura asociativa.

Cuando la experiencia correspenda a contratos realizados en consorcio o union temperal, la experiencia en valor sera
tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondio en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla
valer en el presente procesa,

En caso de certificacicnes expedidas por entidades de derecho privado, ef proponente debera adjuntar copia del contrato
respectivo.

Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio simultaneo en fa misma u ofras entidades o empresas y
de igual manera cuando se acredite la experiencia por contrato realizade, en un mismo periode, La CVP tendra en cuenta
para efectos de la evaluacion de la experiencia todo el tiempo y valor certificado, sin importar que se superpongan los
tiempos o periodos.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE" y la
consagrada en los soportes presentados, o el formato no incluya informacién de la cual se aperto el soporte, prevalecera
la informacion de los soportes.

La Caja se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que
considere convenientes.

La verificacion de la experiencia total, se realizard con base en la informacion que reporten 10s proponentes en el
FORMATO "EXPERIENCIA DEL PROPONENTE", y en los respectivos soportes de la informacion consignada en el
mismo. En dicho formato el proponente deberé certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion contenida
en el mismo es veraz, al igual que en los documentos soporte.

-BOGOTA :

Calle 34 N° 1230 ;
ggd'ag: Pos;ai L 110231, Bogee D.C. : :

X 24943520 i A N ah =
Fax; 3105654 :  LaNet MEJOR
e ajaviviendapopuiar.gov.co | "
saluchres@oaavendapepulargoves | PARA TODOS




Cédigo: 208-DGC-Ft-45

G ESTUDIOS PREVIOS . Version: 2 Pag: 11 de 45
ALCALDIAMAYOR OTROS PROCESOS DE SELECCION ' ¥
DE BOGOTAD.C- CCNCURSO DE MERITOS
"Cafn do ia Vivionda Fouiar Vigente desde: 26/08/2018

Si un proponente no allega el F.ORMATO ‘EXPERIENCIA DEL PROPONENTE", se tendra en cuenta Unicamente la
experiencia aportada mediante soportes.

« Solamente se aceptaran las certificaciones expedidas por ordenadores del gasto ¢ el personal acreditado dentro de la
entidad publica para realizar dicha labor, que en todo caso debera ser un servidor piblico.

+ Las certificaciones podran ser reemplazadas 0 complementadas por actas de recibo a satisfaccién o actas de terminacién
0 liquidacion, siempre y cuando en las mismas haya concurrido a |z firma el ordenador del gasto.

* No seran validos como soportes de las certificaciones, las ordenes de servicios, las ordenes de trabajo, las facturas o
las érdenes de compra.

+ No seran validos los contrates verbales.

» No se aceptaré experiencia adquirida a fravés de scciedades matrices, subsidiarias v filiales, asi como tampoco se
aceptarén auto certificaciones.

« No se aceptaran experiencias y/o certificaciones donde la participacion del interesado haya sido como subcontratista, al
igual que no se aceptaran aute certificaciones, entendidas como: i) Cualquier certificacidn expedida por el oferente para
acreditar su propia experiencia. ii) Cualquier certificacién expedida por figuras asociativas en la que el oferente ¢ los
infegrantes de la misma, hayan hecho parte.

» Con las certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos, se debera aportar decumentos
de cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesidon efectuada, para determinar el valor y areas
intervenidas luego de efectuarse la cesion.

« Segln lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012, en el evento en que los oferentes presenten contratos suscritos con la
Caja de la Vivienda Popular, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes en sus
propios archivos.

Cuando el objeto del contrato que se pretende hacer valer para acreditar experiencia, también refiera servicios diferentes
a los requeridos por la Entidad, debera establecerse en la respectiva certificacion, el valor del servicio prestado de los
servicios que hagan referencia a la presente contratacion o anexar los soportes (Acta de liquidacion y copia del contrato)
necesarios para que la entidad realice la respectiva verificacion de experiencia, siempre que de los mismos se pueda
extraer la informacidn particular.

En los procesos de fusion, la experiencia de la persona juridica absorbida puede ser transferida a la persona juridica
absorbente o la que resulta del proceso de fusion por creacion.
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Se tendrén en cuenta para la evaluacion aquelias certificaciones que relinan la totalidad de los requisitos exigidos. No
obstante, lo anterior, la CVP podra verificar la informacion contenida y podréa solicitar aclaraciones sobre los datos
consignados en las certificaciones.

No se aceptan auto-cerfificaciones ni certificaciones expedidas por los otres miembros del mismo Consorcio o Unién
Temporal que actla como proponente dentro del proceso.

8.2.3. CAPACIDAD FINANCIERA
La evaluacién de |z capacidad financiera se realizara teniendo en cuenta los indicadores financieros correspondientes a
diciembre 31 de 2018, registrades en el RUP, cuya inscripcidn o renovacion o actualizacién debe encontrarse en firme a
mas tardar el Ultimo dia del traslado del informe de evaluacion preliminar.
EVALUACION FINANCIERA
La verificacion del cumplimiento de los indices financieros, se efectuaré mediante la obtencidn de los indicadores: o
1. indice de Liquidez.
2. Indice de Endeudamiento.
3. Razdn de cobertura de intereses.
El resultado determinara la hahilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleceion de los propenentes,
se debe tener en cuenta ef cumplimienio de la totalidad de los indices financieros enunciados.

Para |la evaluacién de la capacidad financiera, la CVP verificara el cumplimiento del indice con méximo dos {02} decimales.

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L}

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente asi:

L= AC
PC o
Donde: _ ”\
‘ P . sy
L = Indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente
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Condicion:

SiL = 1,30; la propuesta se calificara HABILITADQ.
SiL < 1,30; |2 propuesta se calificard NO HABILITADO.

Para consorcios ¢ Uniones temporales se calculara asi:

L= (AC1x%P + AC2x%P +...+ ACnx%P)

{PC1x%P + PC2x%P +...+ PCnx%P)

Donde;

L = ndice de Liquidez

ACy  =Activo Corriente de los participes.
PCy = Pasivo Corriente de los participes.
%P = Porcentaje de Participacion
Condicién:

SiL = 1,30; [a propuesta se calificara HABILITADO.
Sit < 1,30; [a propuesta se caiificara NO HABILITADO.

2. iNDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Tatal (PT), en el Activo total (AT), y su resultado serd expresado en términos
porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = e X 100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total
. »,
%E’;?Pﬁéﬁ 0231:Boges D.C. | & | BO'GOTA
Fox osess B INet MEJOR
e v | W ~ PARATODOS




. Codigo: 208-DGC-Ft-45

ESTUDIOS PREVIOS

o N1 _ . iVes" 12 P 114 de 45
ACADYOR OTROS PROCESOS DE SELECCION ersen Re-Tn e
DEBOGOTADC: CONCURSO DE MERITOS e
Caja dola Viviangs Papular :Vigente desde: 26/09/2018

Condicién:

Si NE = 60,00%; fa propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 60,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para los consorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculars asi:
{PT1x%P + PT2x%P +...+ PT3x%P) -

NE = X100
(ATTx%P + AT2x%P +...+ AT3x%P)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PT = Pasivo Total de los participes. :

AT = Activo Total de los participes. Tz
Condicion:

Si NE = 60,00%; |a propusesta se calificarda HABILITADQ.
Si NE > 60,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADQ,

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastoséde Intereses asi:

UOp
RCI = rer——
Gl
Donde:
RCI = Raztén de Cobertura de Intereses, :
UGp = Utilidad Operacional. : Fam )
Gl = Gastos de Intereses. ' R
Condicion:

SiRCH = 4,00; la propuesta se calificard HABILITADO.
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SiRCI < 4,00; la propuesta se calificarda NO HABILITADO.

Nota:

Cuande un proponente no tenga obligaciones financieras, se calificard HABILITADO.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

RCI =

Donde:

RCl
UOpn
Gln
%P

{1 I TS | I 1]

Condicion:

(UOp1x%P + UOp2x%P +...+ UOpnx%P)

(GI1X%P + GI2x%P +...+ GInx%P)

Razdn de Cobertura de Intereses.
Utilidad Operacional de los participes.
Gastos de Intereses de los participes.
Porcentaje de Participacion

SiRCIl =z 4,00; la propuesta se calificara HABILITADO.
SiRCI < 4,00; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

8.2.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion def cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuaré mediante la obtencién de los indicadores:

1. Rentabilidad sobre Patrimonio,

2. Rentabilidad sobre activos.

El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion de los proponentes, se

debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices de capacidad organizacicnal enunciados.

Para la evaluacidn de la capacidad organizacional, la CVP verificard el cumplimiento del indice con méaximo dos (02)

decimales.

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO
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Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio asi:

UOp
RP= X100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
Uop = Utifidad Operacional.
Pt = Patrimonio.
Candicidn:

SiRP = 9,00% la propuesta se calificard HABILITADO.
SiRP < 9,00% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para consorcios o Uniones temparales se calculara asi;

{UOp1x%P + UOp2x%P +...+ UOpnx%P)

RP =
(Pt1x%P + Pt2x%P +...+ Ptnx%P)

Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UQpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
%P = Porcentaie de Participacion
Condicion:

SiRP = 9,00% la propuesta se calificarda HABILITADO.
SIRP < 9,00% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2. RENTAEILIDAD SOBRE ACTIVCS

X100

£

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total ast:

UOp
RA= e X 100
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AT

Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
Uop = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.
Condicién:

SiRA = 3,00% la propuesta se calificara HABILITADO.
SiRA < 3,00% la propuesta se calificara NO HABILITADQ.

Para consorcios ¢ Uniones temporales se calculara asi:
. {UOp1x%P + UOp2x%P +...+ UOpnx%P}

RA= : - X100
(AT1x%P + AT2x%P +...+ ATnx%P)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.

%P = Porcentaje de Participacion
Condicién:

SiRA = 3,00% la propuesta se calificara HABILITADO.
SiRA < 3,00% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 1: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras sin
sucursal en Colombia, deberdn presentar el Balance General Clasificado, el Estado de Resultades con corte al 31 de
diciembre de 2018, firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo,
de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, debidamente consularizado o apostillado, acompafado de
traduccion simple al idioma espafiol, con los valores expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de lafecha
de cierre del Balance General, avalados por un Contador Plblico debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores,
quien deberé presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcidn y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de

adjudicacion del presente proceso.
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Nota 2: La Caja de la Vivienda Popular advierte que la informacidn financiera acreditada se realiza con los efectos previstos
en el articule 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras
normas, seran sancionados con prision de uno a seis afios, quienes a sabiendas: Suministren dafos a las
autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen, toleren hagan o encubran
falsedades en los estados financieros o en sus notas.”

Nota 3: La informacion financiera debera estar en firme a mas tardar el Gltimo dia del traslado del informe de evaluacién
preliminar.

8.2.5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El Proponente persona naturai o juridica, nacional o extranjerc con domicilio o sucursal en Colombia, y cada uno de los
integrantes del Consorcic o Unidn Temporal, cuando se utllicen estas figuras, deberén presentar con su oferta la
Certificacion de su Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio -RUP-, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 8 del Decreto 1082 de 2015. £

Este certificado debe haber sido expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a §a fecha definitiva de cierre del
presente proceso de seleccion.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, la CVP verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones
de experiencia, capacidad financiera y organizacional de los Proponentes), tomando la informacion inscrita en el RUP,
en donde deben constar dichas condiciones,

Nota 1: De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales y juridicas,
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en parficipar en el presente proceso de seleccion deben
estar inscritas en el RUP al momento de la presentacion de la oferta. En caso de que el proponente haya actualizado o
renovado su RUP, dicho registro debe estar vigente y en firme a més tardar el (ltimo dia del trasiado del informe de
evaluacion preliminar, de conformidad cen lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5 de laley 1882 de 2018.

Nota 2: El requisito sefialado en la nota anterior debe ser cumplido por el proponente y en caso de tratarse de figuras
asociativas (consorcios y uniones temporales), el requisito debe ser cumplido por cada uno de los mtegrantes quela
conforman.

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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Una vez la Caja de la Vivienda Popular haya determinado que la propuesta se ajusta a las exigencias Juridicas,
Financieras y Técnicas se catalogara como HABILITADA y se procedera a su evaluacion y comparacian.

CONSOLIDADO DEL PUNTAJE A OTORGAR

‘CALIFICACION TECNICAY ECONOMICA .~~~ .~

T [PUNTAJE

_FACTORES TECNICOSDEPONDERACION =~ = =

FACTOR TECNICO 900
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 90
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 107

FACTORES ECONOMICOS

: N/A'" i S e

9.1. FACTORES TECNICOS

9.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

PUNTAJE
CRITERIO PUNTOS MAXIMO
Experiencia especifica del proponente: Distribuida de la siguiente manera:
a) Experiencia en la atencion de reclamaciones por
siniestros 150 puntos
b) Experiencia en el manejo de programas de
segures iquales o similares al requeride por la CVP 250 puntos 400 puntos
Formacién académica y experiencia especifica del equipo propuesto
a) Nivel de formacion ' 150 puntos
b) La experiencia en manejo de seguros del equipo
" | propuesto 150 punios 300 punios
| Actividades de apoyo en materia de promocién y prevencién
| &) 1 a5 actividades 50 puntos
b} 6 a 10 actividades 100 puntos 200 puntos
»
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c) mas de 10 actividades 200 puntos ; ' ‘
a) Experiencia en la atencion de reclamaciones por siniestros: se asignara un puntaje. maximo de 150 Puntos

al proponente que mediante un maximo de tres (3) certificaciones (distintas a las minimas .hab_ilitantes) expedidas
por el representante legal o persona autorizada, acredite tres (3) siniestros reclamados y pagados o tramitados
bajo reposicion, adjuntando los documentes idéneos (certificaciones) que acrediten dichos pagos o reposiciones;
la sumatoria de los valores pagados por dichos conceptos debera ser zgual 0 supenor al presupuesto asignado
para el proceso. SRR

Los aspectos relacionados con la experiencia del intermediario en el manejo de reclamaciones por siniestros,
s0lo seran tenidos en cuenta si cumplen-con la condicion de ser iguales o similares en su manejo al programa
de sequros de la CVP, entendiéndose por similar Ja experiencia en el manejo de.programas que invelucren
minimo tres de los ramos, que se encuentran en el programa de seguros de esta Entidad, segin cuadro que se
presenta a continuacion, de los cuales une de allos DEBE ser el RAMC 5

Ramo 1: Todo riesgo dafio material.

Ramo 2: Seguro de automoviles.

Ramo 3: Seguro de manejo global para entidades oficiales.

Ramo 4: Seguro de responsabilidad civil extracontractual.

Ramo 5; Seguro de responsabilidad civil para servidores pablicos.
Rame 6: Incendie Deudores

Ramo 7: Seguro transporte titules valores

El que no manifieste en su propuesta informacion alguna sobre este aspecto sera cahﬁcado con CERO (0)
Puntos.

Experiencia en el manejo de programas de seguros iguales o similares al requerido por la CVP: se
asignara un puntaje méximo de 250 puntos, al proponente que presente junto con su propuesta méaximo de tres
(3) certificaciones (distintas a las minimas habilitantes) s de contratos ejecutados en un cien por ciento (100%)
antes de la fecha de cierre del presente proceso, donde se acredite la experiencia en_Cada uno de los seguros
que se sefialan a continuacion, con los correspondientes valores de las primas que se hayan generado en la
ejecucion del contrato, los cuales deben ser certificados sin VA, la sumatoria de los valores de cada ramo sera
fa que se tendra en cuenta para oforgar el puntaje que se presenta en la siguiente tabia:

—~
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POLIZA CERTIFICACION EN PUNTO | CERTICACION SMMLV PUNTAJE
SMMLV MAXIMO MAXIMO
Todo riesge dafio material > 51 smmlv 50 >= g 33 y <= a50 smmiv 30
y/o multirriesgo modular
Seguro de automdviles > 11 smmiv 50 >= a5y<=a10smmlv 30
Seguro de manejo global > 53 smmiv 50 >=a3by<=ab52smmlv 20

para entidades oficiales
y/o privadas

Seguro de > 16 smmlv 50 >= 210y <=2a15smmlv 20
responsabilidad civil

extracontractuai . _ L _ :

Seguro de > 201 smmiv 50 >= 2160y <= 2200 smmly 30

responsabilidad civil para
servidores pablicos  y/o

responsabilidad civil
directores y
| administradores.
Total 250 Total 130

En caso de acreditarse experiencia obtenida como miembros de consorcios o uniones temporales se tendra en
cuenta en proporeion al porcentaje de participacion en dicho consorcio o union temporal, para lo cual debera
presentarse copia del respectivo porcentaje de participacion.

Nota 1: para acreditar la experiencia especifica se aceptarén certificaciones ejecutadas durante un mismo periodo
de tiempo con diferentes entidades o empresas.

Nota 2:.La experiencia sefialada en el presente numeral debera ser relacionada por el proponente en el formato
“Experiencia ponderable de! proponente”, y debe ser diferente a la experiencia general o habilitante, por lo tanto,
se acreditara con certificaciones diferentes a las que acreditan la experiencia habilitante.

9.1.2. FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO PROPUESTO.

La formacion académica y experiencia especifica del equipo propuesto por el proponente, tendra un puntaje
MAXIMO de TRECIENTOS (300) PUNTOS, fos cuales seran distribuidos de la siguiente manera:

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

Cale 34 N"1390 .
Coclign Postal : 110234: Bogota D.C.
PEX: 24594320 Tl et

Fax 2105684, . plNet w
wwraLsRfaviiendapopiar gov.c B
50Iuaum@ujm|mﬂapcﬁmafgﬂ’\ém




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D-C.

Caija dn la Vivenda Poputar

ESTUDIOS PREVIOS

OTROS PROCESOS DE SELECCION

CONCURSO DE MERITCS

Codigo: 208-DGC-Ft-45

Version: 2

Pag: 22 de 45

Vigente desde: 26/09/2018

Para la valoracion de la formacion y experiencia de [os profesionales y el técnico del equipo de trabaijo, se tendra
en cuenta los siguientes criterios:

a) El nivel de formacion: (maximo 150 puntos)

El nivel de formacion del equipo de trabajo, se calificara de [a siguiente manera:

Descripeién Puntaje
Maximo
Si el abogado Asesor presenta un posgrado (maestria) en Derecho de Seguros o Derecho 70
administrativo o contratacidn estatal, derecho comercial, derecho pablico.
Si el ejecutivo de cuenta posgrado {(especializacidn) en contratacion estatal y/o derecho 50
contractual y/o derecho publico.
Si el asistente técnico, acredita titulo profesional, 30 N

» Paradesarroliar el objeto de la presente convocatoria, el proponente (persona juridica, censorcio o unidn
temporal) debera contar con el personal que cumpla con los requisitos de estudios mencionados.

o Elproponente debe estar en la capacidad para seleccionar, entrenary superv;sar mlembros adicionales

del equipo de apoye en caso de requerirlos.

« Unicamente seran tenidos en cuenta los postgrados que acrediten una duracion minima de un (1) afio
en el caso de la especializacion y una duracién de minimo dos (2) afios en caso de maestria.

* Los puntgjes a asignar con relacidn a estudios de especializacion y maestria, se otorgaran sobre un
titulo acreditado en cada caso. La presentacion de titulos adicionales a los requerides en cada ltem no
otorga puntajes adicionales. '

o  Siel personal ofrecido no cumple con los requasﬂos minimos exngldos el proponente no recibe puntaje

alguno.
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El proponente debe tener en cuenta que el personal valorado en el presente proceso, debe ser el mismo
que preste sus servicios durante todo el plazo de ejecucion del contrato,

Lo anterior, sin perjuicio de que durante la ejecucion del contrato, se apruebe la sustitucion del personal
propuesto ante los argumentos de imposibilidad del contratista de continuar con el Mismo, en Cuyo £aso

el personal propuesto que se presente a consideracion y aprobacion debe cumplir con calidades iguales
-0 sUperiores al valorado en la manifestacion de interés .

igualmente se puede exigir al contratista, el retiro def servicio de cualquiera de los miembros del personal
que ejecuta el contrato, por motivos de seguridad def contratante, idoneidad profesional o incumplimiento

“de las gestiones encomendadas

Nota 1: Si hay diferencias entre Ia informacion suministrada en los formatos y fos documentos de la propuesta,
prevalecera [o sefialado en los documentos de la propuesta.

Nota 2:

La formacion académica del personai propuesto se acreditara mediante la presentacion de las

certificaciones que cumptan con los requisitos sefialados en el presente estudio previo y sus respectivos soportes,
que acrediten la formacion académica

b) La experiencia en seguros, relacionada con las pdlizas a manejar: es la experiencia en seguros del
equipo propuesto {maximo 150 puntos)

La experiencia en seguros del equipo propuesto, se calificara de la siguiente manera:

-

La _é'xpeﬁencia en seguros minima solicitada del Ejecutive de Cuenta y por cada dos (2) afios
adicionales, se le otorgara cuarenta (40) puntos, hasta completar un total de ochenta (80) puntos.

--La experiencia en seguros minima solicitada del Abogado Asesor y por cada afio adicional, s le otorgara

- diez (10) punto, hasta completar un total de cuarenta (40) puntos.

 La experiencia en seguros minima Solicitada para el Asistente Técnico y por cada afio (1) adicional, se

le otorgara diez (10) punto, hasta completar un total de treinta (30) puntos

Nota 1: La experiencia ponderable se contabiliza a parte de la minima requerida y solo se otorgara puntaje a las
certificaciones que acrediten experiencia en seguros, mas no se calificara a aquellos que se presenten con
experiencia general.
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Nota 2: La experiencia sefialada en el presente numeral deber4 ser relacionada por el proponente en el anexo y
debe ser diferente a la experiencia general o habilitante del equipo propuesto, por lo tanto, se acreditara con
certificaciones diferentes a las que acreditan la misma.

Nota 3. Para el gjercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la
experiencia profesional se contara & partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion
superior de conformidad con lo establecido en ef articulo 228 del Decreto) 019 de 2012, siempre y cuando dicha
terminacién se encuentre debidamente certificada. En los casos que determine la ley, se debera aportar la tasjeta
¢ matricula profesional. .

Nota 4: Para la verificacién de la experiencia del personal propuesto no se tendrd en cuenta la experiencia
profesional simultanea, es decir no se contara el tempo traslapando experiencias que se presenten y que hayan
sido obtenidas de manera simulténea. En este sentido, si se acredita certificaciones ejecutadas durante un mismo
periodo con diferentes entidades o empresas, se contabilizara el periodo no traslapado.

9.1.3. ACTIVIDADES DE APOYO EN MATERIA DE PROMOCION Y PREVENCION (MAXIMO 200 PUNTOS)

Este factor tendra un punto MAXIMO de descientos (20C) puntos, al proponente que junto con su propuesta
ofrezca actividades (Talleres, capacitacicnes, actualizacicnes, etc) en materia de promocion y prevencién
relacionadas con el programa de seguros requeride por la entidad, puntaje que sera distribuido de la siguiente
manera:

Cantidades de actividades ofrecidas durante el ‘Puntaje
plazo de ejecucion del contrato

125 actividades 50 puntos

6 a 10 actividades 100 puntos

Mas de 10 actividades 200 puntos

Para la asignacién del puntaje mencionado, el proponente deberd anexar a su oferta una certificacion expedida
por el Representante Legal, acreditando la cantidad y la clase de actividades de promocién y prevencion
relacionadas con el programa de seguros de la Entidad que ofreceré durante la ejecucion del contrato.

En todo caso, el proponente adjudicatario se pondré de acuerdo con el supervisor y el funcionario competente
establecido por la entidad, sobre las actividades especificas de promocion y seguimiento que se realizaran y
como se desarroliaran las mismas durante el plazo de ejecucion.

El proponente que no manifieste en su propuesta informacion alguna sobre este aspecto, sera calificado con
CERO (0) PUNTOS.
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9.1.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (90 Puntos).

Para efectos de [a evaluacién del aspecto Apoyo a la Industria Nacional, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 816
de 2003, el proponente debera informar en la carta de presentacion de Ja propuesta acerca de la nacionalidad del personal
que labora para el proponente v el origen de los bienes, asi:

CONDICION e PUNTAJE

Si el personal contratado para la ejecucion del contrato y el origen de los bienes ¢ elementos a 90 PUNTOS
entregar es 100% de nacionalidad colombiana u origen colombiano (segin corresponda).

Si el personal contratado para la ejecucion del contrato y el origen de los bienes o elementos a 50 PUNTOS
entregar es de nacionalidad colombiana y extranjera u origen colombiano y extranjero (segln

corresponda).

EVALUACION LEY 816 DE 2003 “Proteccion a la Industria Nacional”

La evaluacion del cumplimiento de la Ley 816 de 2003 “Proteccion a la Industria Nacional” Formulario y Sus respectivos
soportes emitidos por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismos vigentes, se evaluara de [a siguiente manera;

Se otorgar tratamiento-de bienes y servicios nacionales & aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los
que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales z las ofertas
de bienes y/o servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento oforgado a sus bienes yio servicios nacionales.

NOTA: Para Ia acreditacion del trato nacional en virtud del tratado de libre comercio con los Estados Unidos, sera necesario
indicar de que Estado de la Unién provienen los bienes.

BIENES ACREDITADOS: Son aquelios bienes y/o servicios profesionales, técnicos y operativos. El oferente debera
indicar en su-oferta si incluira componente nacional. En el evento en que exista dicho ofrecimiento por parte del oferente,
éste tendré la obligacion de cumplir con el mismo en la gjecucion del contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
de ley contempladas en el conirato.

Para efectos de la evaluacion del origen del BIEN, el oferente debera diligenciar el FORMULARIO de apoyo a la industria
Nacional, en cumplimiento de la Ley 815 de 2003 del presente documento y anexar {os documentos solicitados en el
formulario que acrediten la calidad que el oferente arguye. Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion
del servicio tiene el caracter de comparacion de propuestas, el FORMULARIO de apoyo a la industria Nacional, debera
presentarse junto con la oferta inicial. -

E! oferente seleccionado con bienes de origen nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los bienes al momento
del suministro, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, éstos (itimos debidamente acreditados.

8.1.5. Incentivo en favor de personas con discapacidad
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8.1.5.1. INCENTIVO DE SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)

La Caja de la Vivienda Popular otorgara puntaje adicional, & los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de |a persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, certificara el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del procesc de
seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos a quienes acrediten el nimero minime de irabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacién:

Namero total de trabajadores de la planta de personal |  Nimero minimo de trabajadores con discapacidad '
del proponente. exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 v 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5
Nota 1: si la oferta es presentada por un consorcio, unidn temporal 0 promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural Gue aporte como minime el cuarenta por ciento (40%) de fa
experiencia requerida para la respectiva contratacion.
Por lo anterior, para efectos de la evaluacidn del Incentivo del sistema de preferencias a favor de personas con
discapacidad , de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018, el proponente debera aportar las certificaciones
solicitadas, asi: o
CONDICION ' PUNTAJE
Acreditacién del nimere minimo de personas con discapacidad en planta de personal del 10 PUNTOS T

proponente, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo y Certificado del nimero total de trabgjadores vinculados a la planta de personal
expedido por fa persona natural, el representante legal de la persena juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda.
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No acreditacion del nimero minimo de personas con discapacidad en planta de personal del 0 PUNTOS

proponente, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedide por el Ministerio de
Trabajo y Certificado del nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
expedido por la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda.

10. FACTOR ECONOMICO

NiA

11. PRESENTACION DE LLAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan ser entregadas de conformidad con lo indicado por la Entidad en ! pliego de condicicnes del
proceso de seleccién.

12. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
12.1 GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Conocer a cabalidad el estudio previo y anexo técnico y pliego de condiciones que originan el contrato, para realizar
la efecucién del mismo con eficiencia y eficacia.

2} Suscribir opertunamente el acta de inicio y el acta liquidacion del contrato (sf existe} y las modificaciones si las hubiera
conjuntamente con el supervisor del mismo.

3) Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo cual debera
realizar [os aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

4) Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato y en los documentos del proceso, asi
comg de las modificaciones que se presenten en la gjecucion del mismo.

5} Suministrar al/la supervisor/a del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

6) Presentar los informes sobre la ejecucion del contrato que le sean solicitados por ¢l supervisor del mismo.

7) Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios para ¢l pago.

8) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando
en ellos se cause perjuicio a fa administracién o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993.

9) Pagara LA CAJA todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén de la accidn que contra ella inicien
terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del contrato.

10} Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a LA CAJA por el incumplimiento del contrato.
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11) Se consideran imputables al contratistz todas las accienes y omisiones de su personal, subcontratistas y proveedores,
asi como del personal al servicio de estos dltimos. En caso de que se infente una accidén o se presente una
reclamacion contra LA CAJA per la cual deba responder EL CONTRATISTA, aquella procedera a notificarie a la mayor
brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el
conflicto y evitar perjuicios a LA CAJA. Si EL CONTRATISTA no legra resolver la controversia en el plazo que fijle LA
CAJA, la misma podra hacerla directamente y EL CONTRATISTA asumira todos los costos en que se incurra per tal
motivo.

12) Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por ellla supervisor/a del
contrato.

13) Asistir a las reuniones que sean convecadas por el supervisor del contrate, para revisar el estado de ejecucion del
mismo, el cumplimiento de las obligacicnes & carge del contratista o cualguier aspecto técnico referente al mismo.

14) Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las condiciones técnicas
(establecidas en los documentos del proceso) y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del mismo.

12.2. ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1) Asesorar en todos los tramites previos y durante el procedimiente de contratacion, elaborar los estudios previos,
andlisis del sector, borradores y definitivos de pliegos de condiciones y demas documentos del procese de seleccion
que se adeiante para contratar el programa de seguros que requiera la entidad de acuerdo con las necesidades de
la misma, la disponibilidad presupuestal de cada vigencia y considerando los criterios técnicos, juridicos y
financiercs que sean méas favorables a los intereses de fa entidad, igualmente asistir a las audiencias y reuniones
preliminares y derivadas del proceso de sefeccion, evaluacion de las ofertas y proyeccion de las respuestas a las
observaciones de las evaluaciones que formulen los proponentes.

2) Realizar Iz evaluacion técnica y econémica de las propuestas que se presenten en el proceso de seleccion vy
entregar el informe respectivo.

3} Asesorarala CVP en laidentificacion, evaluacién y clasificacidn de los riesgos a que estén expuestos el patrimonio
y bienes de |z entidad, asi como de aquelios los que en virtud de disposicion legal, convencional o contractual
estuviere obligada a asegurar.

4) informar oportunamente a la CVP sobre las decisiones adoptadas por la Superintendencia Financiera u otros
organismos del estado en materia de segLiros y de los cambios que se operen en el mercado asegurador que sean
de interés para la entidad. o

5) Efectuar el acompafiamiento en la revisién, el seguimiento y supervision de los contratos de seguro que la CVP
suscriba. '

6) Recomendar oportunamente la intervencion del ajustador en el evento de siniestros, cuando fuere necesario
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7) Asesorarala entidad sobre los riesgos y la exigencia de la garantia (nica a contratistas y proveedores, sus am pargs,
montos, control de vencimientos y disefio de programas de control, asi como la asesoria y gestion para hacerlas
efectivas cuando a ello hubiere lugar,

8) Inspeccionar como minimo cada seis meses las instalaciones y bienes asegurados, mantener actualizada la
calificacion de riesgo y recomendar los correctivos a que haya lugar para disminuir los riesgos

9) Asesorar sobre medidas de proteccion y prevencién adecuadas para la reduccion de los riesgos y costos de los
Seguros. .

10) Transcribir los siniestros ante la aseguradora, lo cual comprende entre otras actividades: El aviso del siniestro,
presentacion de los documentos requeridos, seguimiento de la reclamacion y asesoria permanente para lograr la
efectiva y oportuna indemnizacion, de acuerdo con las condiciones del contrato de seguro.

11) Presentar un informe semestral de cada una de las pdlizas contratadas por Ja entidad en el cual debe aparecer el
resumen que contenga: nimero de la péliza, fecha de vencimiento, fecha y ndimero de oficios referentes a solicitudes
de modificacion, nimero del certificado de madificacion, valor de la prima, valor asegurado actual, reclamaciones o
siniestros si los hubiere con indicacién de la fecha y nimero del oficio por medio del cual se comunicd, estado de
los mismos, término de prescripcion, plaze para vencimiento del mismo, documentos requeridos para obtener la
indemnizacion y demas informacion de interés para la entidad.

12) Mantener actualizado el Programa Total de Seguros que comprenda: amparos basicos, clausulas especiales,
determinacién de las tasas, primas, reporte de novedades, renovaciones modificaciones, vencimientos
indemnizaciones, registre de programes, deducibles y descuentos y demés posibilidades dentro de la contratacion
de seguros, aplicacion de limite de pérdida méxima posible y demas informacion de importancia.

13) Guardar reserva sobre toda la informacién que maneje, asi como aguélla a la que tenga acceso.

14) Controlar los vencimientcs de las polizas y presentar a la subdireccién, con noventa (90} dias calendario de
anticipacion a los mismos, una propuesta de recomendacion para la contratacion del programa de sequros, para su
estudio y aprobacion de las medificaciones necesarias.

15) Instruir imparcial y objetivamente a la CVP sobre las caracteristicas esenciales a examinar en el evento de
seleccionar una compaiifa aseguradora,

16) Presentar a la entidad recomendaciones en cuanto a las caracteristicas de cobertura en o técnico, administrativo y
gcondmico que se encuentren disponibles en el mercado asegurador

17) Velar porque la compafiia aseguradora cumpla oportunamente con sus obligaciones y con la presentacion de los
documentos, y que éstos sean emitidos en forma correcta.

18) Revisary dar su visto bueno a todas las pélizas, certificados de modificacién, anexos, facturas, notas crédito, notas
débito y en general, a toda la documentacion ¢ informacion expedida por la(s) aseguradora (s) con quien la CVP
contrate las polizas que requiera y controlar los documentos expedidos por la compaiiia aseguradora, especialmente
en lo pertinente a amparos otorgados, sumas aseguradas, tasas aplicadas, liquidacion de programas verificando
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que las pdlizas, certificados y anexos se ajusten a lo establecido en los respectivos Términos de Referencia yenla
propuesta respectiva, asi como a las disposiciones legales vigentes en materia de seguros.

19) Solicitar y tramitar ante la Compafifa de Seguros los amparos requeridos por la entidad estrictamente de
conformidad con las decisiones adoptadas por la CVP sobre los mismos debidamente comunicadas.

20) Mantener durante la vigencia del contrato el personal minimo requerido en el acuerdo para una oportuna atencién
a la entidad. '

21) Velar porque Ia facturacion sea presentada por la compafiia aseguradora en forma correcta y oporiuna,

22} Presentar a la Subdireccién Administrativa a la terminacion del plazo de ejecucion del contrato, un informe final del
desarroilo del mismo que comprenda: la discriminacion de las pélizas contratadas, su vigencia, siniestros en tramite,
plazo de prescripcion de los mismos requisitos pendientes para obtener fa indemnizacion, recomendaciones sobre
el particular, documentos en trémite y estado en que se encuentran, facturas pendientes de pago, y los demas
aspectos relacionados con el programa de seguros a su cargo que considere importante destacar.

23) Realizar el empalme con el nuevo intermediario de seguros que seleccione la CVP, haciéndole entrega para el
efecto, de la informacion pertinente, debidamente relacionada, mediante acta dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes a la firma del acta del nuevo conirato

24) Mantener durante la ejecucion del contrato el personal propuesto, el cual solo podra ser modificado pravia
aprobacion de la CVP. El proponente debera demostrar experiencia en corretaje de seguros tal como lo establece
el pliego de condiciones.

25) Efectuar la evaluacion de las propuestas que se presenten, atendiendo y resolviendo todas las observaciones e
inquietudes que, durante el desarrollo det proceso de adquisicién y proyectar fas respectivas respuestas a los
interesados, presentarle las recomendaciones de adjudicacién y todos los servicios de asesoria en las demas
actividades inherentes al proceso.

26) Asesorar a la Caja en la celebracién de los contratos de sequro, y dar aviso a la Entidad sobre la necesidad de
adelantar {os procedimientos previstos en las normas de contratacion estatal, para que ésta contrate las polizas y
la asesoria requeridas para ello en forma oportuna, es decir, con la antelacion que se requiere para cumplir con [a
formalidad que demanda el concurso y ia adquisicién de los seguros.

27} En caso de que se requiera realizar una adicion, proroga o modificacion al contrato de seguro, prestara asesoria a
la entidad para el tramite que se llegare a requerir.

28) Evitar que se consoliden los términos de prescripcién de las acciones derivadas de los contratos de seguros,
recomendando la iniciacion del proceso judicial en contra del asegurador cuando, habiéndose formulado el reclamo
por fa via extrajudicial, éste no se allane a pagar.

29) Aplicar a los bienes los ajustes necesarios resultantes de la revision del uitimo avalu, de la inspeccion a los riesgos
y del entono econdmico entre otros, para determinar el valor asegurable, a fin de recomendarle a la entidad las
opciones que le permitan cumplir con la obligacion legal de amparar sus bienes de acuerdo con el articulo 107 de
la Ley 42 de 1993 y el numeral 63 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002.
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30) Asesorary manejar directamente ante las compafiias de Seguros las reclamaciones por [os siniestros que le ocurran
a las personas y & los bienes patrimoniales de la entidad que haya para lograr el reconocimiento de los siniestros
por parte de las compafiias aseguradoras, siempre priorizando salvaguardando los intereses de la entidad.

31) Elaborar, administrar y divulgar el manual de manejo del programa de seguros, al igual que los procedimientos e
instructivos necesarios para el aprovechamiento del mismo, como es el caso de los siniestros.

32) Asesorar a [a Caja en el proceso de cobro de las indemnizaciones a cargo de las entidades aseguradoras en los
seguros de cumplimiento de contratos, cauciones judiciales y de crédito.

33) En caso de ser necesario, en razon & la ejecucién del contrato o por solicitud de la entidad, el intermediario
desplazara a su costo y riesgo, sus empleados o contratistas a cualquiera de las ubicaciones donde haya o llegare
a haber bienes o intereses de la CVP.

34) Realizar una descripcién general de la estructura organizacional, operativa y administrativa del intermediario,
acompafiada de correspondiente organigrama a fin de determinar su organizacion para la conveniencia de la
entidad.

12.3. OBLIGACIONES DE LA CAJA

1. Proyectar y suscribir el acta de iniciacion del contrato.
2. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto del contrato dentro del término estipulado para tal fin,
3. Corroborar y certificar, que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto y las demas condiciones estipuladas en el

presente proceso.

4. Tomar las medidas necesarias en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA, para que se inicien fas acciones legales correspondientes.

5. L.as demas que le sean propias al cumplimiento de sus funciones, tendientes a garantizar la gjecucion idonea
del objeto contratado.

13. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn del contrato sera de DOCE (12) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio Y previo
cumpiimiento de los requisitos de ejecucion.

La vinculacidn del intermediario con la Entidad se prolongara hasta la fecha de vencimiento de los seguros expedidos o
renovados con su interventorfa, sin perjuicio de que la entidad contratante, previo cumplimiento de las formalidades
legales, proceda a la terminacion de la relacién.

14. LUGAR DE EJECUCION/ SITIO DE ENTREGA

Calle 54 N™13-30
Cockgn Postal - 110231, Bogata D.C.

PBX: 3454520
WL Cajavviendanonuiar gov.co

-
| :0GOTA
Fax 2105684 . | LiNet g
oluCloresiicalaviviendapepLlar gon. oo ‘ W

~ MEJOR

PARA TODOS




Codigo: 208-DGC-Ft-45

i ESTUDIOS PREVIOS ) Version: 2| Pag: 32 de 45
ALCALDIA MAYOR OTROS PROCESOS DE SELECCION ' g
DE BOGOTAD.C. CONCURSO DE MERITOS
Catn do i Vavtnia Poguior Vigente desde: 26/09/2018

Para efectos del presente contrato, el domicilio contractual y lugar de ejecucion seré la ciudad de Bogota D.C. El sitio de
entrega de los bienes adquiridos seré en Bogoeta D.C., sede de la Caja de la Vivienda Popular, Calle 54 No. 13 ~ 30,
teniendo en cuenta las indicaciones del Supervisor del Contrato

Los costos de fraslade del equipo de trabajo en caso de ser necesario hasta el sitio de ejecucion del contrato serén
asumidos por el contratista.

15, FORMA DE PAGO

Los costos y gastos seran pagados directamente por la compariia aseguradora que emita las pélizas que se contraten
durante el periodo de vigencia del contrato con el intermediario con base a lo dispuesto en el articule 1341 del Cadigo de
Comercio.

16. LIQUIDACION

El contrato de prestacion de servicios sera objeto de liquidacion de conformidad con lo establecido en los articulos 11 de
la Ley 1150 de 2007 y 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto- Ley 019 de 2012.

17. CAUSALES DE RECHAZO.

Solo seran causales de rechazo las previstas en el estudio previo y anexo técnico, el pliego de condiciones v las
del Decreto 1082 de 2015, la CVP rechazara las propuestas en los siguientes eventos:

17.1 GENERALES

1. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad ¢ incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucion o en la ley.
2. Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en calidad de

integrante de un consorcio o unién temporal.

3. La Caja detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren
lz informacion presentada.

4. E! proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en el
pliego de condiciones, o presente condicionamiento para la adjudicacion.

5. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el SECOP || o antes de la hora
establecida en estos pliegos.
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6. En el caso en que la Caja comprobare la violacién por parte del proponente, de sus empleados o de un agente
comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos anticorrupcion asumidos por el
proponente.

7. Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la entidad en el término
previsto en los pliegos de condiciones o en la solicitud que de forma particular haga la entidad.

8. Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto del proponente (o de cualquiera
de los integrantes cuando sea Consorcio 0 Unidn Temporal) no se ajusta & lo exigido en el pliege de condiciones.

9. Sedemuestre que a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente no se encuentra ai dia, durante los
Ultimos seis {8) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes ai Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo
estipulado en el Articulo 50 de la Ley 783 de 2002 y Ley 828 de 2003.

10. Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o apoderado carezca
de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los documentos necesarios
para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades necesarias.

11. Cuando la Poliza de seriedad de |a propuesta tenga fecha de expedicién posterior a la hora y fecha de cierre del
presente proceso o cuando no se entregue junto con fa propuesta, de conformidad con el paragrafo 3° del articulo
5° de fa Ley 1150 de 2007.

12. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacion expedida por la camara de comercio o
por [a autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica o con certificacion juramentada proveniente
del representante legal del proponente, se determine que su duracién no es igual a la del plazo para la gjecucion
del contrato y un {1) afio mas.

13. Cuando el representante legal de cualquiera de los miembros del consorcio o unién temporal no cuente con la
capacidad suficiente para comprometer a quien representa, conforme al certificado de existencia y representacion
legal de fa respectiva sociedad.

14. Cuando el proponente (persona juridica, consorcio y/o unién temporal) no cumpla los minimos requeridos en
cualquiera de los conceptos que conforman la capacidad financiera requerida por la Entidad.

15. Cuando de acuerdo con ei dictamen del revisor fiscal el participante o alguno de sus miembros se encuentre en
casual de disolucién.

16. Cuando el proponente no cumpla con la experiencia exigida por la entidad.

17. Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales no posean la
capacidad para presentar oferta, entendida ésta como la facultad juridica para adquirir derechos y contraer
obligaciones a nombre propio y/o de otro.

18. Cuando verificada la informacién aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los integrantes del consorcio
y/o unién temporal, se determine por parte de a CVP que ella no corresponde a la realidad

19. Cuando la inscripcion, renovacion yio actualizacion det RUP del proponente y/o de cualquiera de los integrantes
de la figura asociativa, no se encuentre en firme a la fecha de adjudicacion del presente proceso, en relacion con
los aspectos especificamente requeridos para ef mismo.

20. Enlos demas casos que asi lo contemple la ley y/o los estudios Previos y/o el pliego de condlmones que rige el
presente procesc de seleccion.
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Nota: Cuando se presenten varias propuestas por el mismo Proponente o integrante del proponente, por si o por
interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal o individualmente, o cuando une ¢ més socios de la persona juridica
proponente o su representante legal sean socios o representante legal de otra persona juridica proponente en este mismo
proceso, o cuando uno 0 més socios de la persona juridica proponente, o su representante legal se presenten como
personas naturales en este mismo proceso, la entidad evaluara la primera oferta radicada en el tiempo y proceders al
rechazo de las demas ofertas.

17.2. ESPECIFICAS:

1. Cuando existiere incumplimiento de los requisitos habilitantes de carécter técnico establecidos en el pliego de
condiciones del proceso, previo reguerimiento por parte de la entidad e incumplimiento del mismo por parte del
oferente.

2. Cuando existiere incumplimiento de los requisitos habilitantes de caracter financiero establecidos en el pliego de
condiciones del proceso, previo requerimiento por parte de la entidad e incumplimiento de! mismo por parte del 7
oferente,

3. Cuando existiere incumplimiento de les requisitos habilitantes de caracter juridico establecidos en el pliego de
condiciones del proceso, previo requerimientc per parte de la entidad e incumplimiento def mismo por parte del
oferente.

18. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con le dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, con &l fin de dirimir un empate de
dos 0 mas ofertas que se encuentren en el primer orden de elegibilidad, se escogera el oferente que tenga el mayor
puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en el pliego de condiciones. Si persiste el
empate, se escogera al oferente que tenga ei mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y caiificacion
establecidos y asi sucesivamente hasta agotar |a totalidad de los factores de escogencia y calificacion estabiecidos en los
pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente
favorecido.

1} Se preferira la oferta de servicios nacionales frente a |a oferta de servicios extranjeros.

2) Se preferirén las ofertas presentadas por una Mipyme nacional.

3} Se preferira la oferta presentada por un Consorcio, Unidn Temporal o promesa de sociedad futura siempre que:
(a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el
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veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia
acreditada en la oferta;

4) Se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicidn de discapacidad a la que se refiere la ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%} de su némina esté en condicion de discapacidad
an los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticingo por ciento
{25%) en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acrediteda en la oferta.

5) Se utilizaré un método aleatorio para seleccionar el oferente: En caso de persistir el empate en la audiencia de
adjudicacion se desempatara por el método de balotas, cuyo procedimiento detallado se comunicara en Ia
audiencia.

Nota 1. Para aplicarse los criterios de desempate establecidos en los numerales 2 y 3, respecto al tamafio de la empresa,
la Caja verificara el tamafio del mismo certificado en el Registro Unico de Proponentes RUP.

Nota 2. Para aplicar el criterio establecido en el numeral 3 se seguiran |as siguientes reglas:

a) La participacion de la Mipyme se verificara en el documento de constitucion del consorcio o la union temporal

b) La experiencia general de la Mipyme se verificara con el RUP.

Nota 3. Para aplicarse el criterio de desempate establecido en el numeral 4, el proponente debera aportar con su oferta:

a) Laconstancia correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo en los %rminos del articulo 24 de la Ley
361 de 1997,

b) La constancia debidamente suscrita por ef Representante Legal del proponente, en caso de propuestas
individuales, o del Representante Legal del integrante del consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura, en el que manifieste que S! se compromete a mantener al personal en condicion de discapacidad
durante un lapse igual al de la contratacidn

Nota 4: La constancia correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el momento en
que la Entidad aplique los criterios de desempate.

Nota 5: En caso de no aportar con la propuesta la constancia del Ministerio de Trabajo el proponente en condicién de
empate no podré acceder a los criterios de desempate comespondientes ya que se entenderé que no relne las
condiciones anteriormente sefialadas.
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19.  VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO QUE
COBIJE LA PRESENTE CONTRATACION

De conformidad con lo estabiecido en el numeral 8° del Articulo 2
con el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales e
Compra Eficiente, la Caja deja constancia de los acuerdos come

2.1.1.2.1.1 del Decreto 1282 de 2015 y en consonancia
n los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia
reiales que cobijan el presente proceso, de la siguiente

manera;
ACUERDO COMERCIAL Presupuesto  del | EXCEPCION Proceso de |
Entidad Estatal | Proceso de | APLICABLE AL | Contratacion
Incluida Contratacion PROCESO DE | cubierto
superior al valor | CONTRATACION | por el
del Acuerdo Acuerdo
Comercial Comercial
ALIANZA PACIFICO Chile NO NO NO NO
México NO NO NO NO
Perd NG NO NO NO
CANADA NO NO NO NO
CHILE NO NO NO NO
COREA NO NO NO NO
COSTARICA NO NO NO NO
ESTADOS AELC NO NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO
MEXICO NO NO NO NO
TRIANGULO El Salvador NO NO NO NO
NORTE Guatemala NO NO NO NO
Honduras NO NO NO NO
UNION EUROPEA NO NO NO NG
COMUNIDAD ANDINA NO NO NO NO

Se reglamenta el estatuto general de contratacion y revisando los tres parametros contenidos en el manual explicativo de
los capitulos de contratacion plblica de los acuerdos comerciales negeciados por-Colombia para las entidades
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contratantes emitido por el Ministerio de Comercio, industria y Turismo y el departamento Nacional de Planeacion, se
evidencia lo siguiente: La CAJA DE VIVIENDA POPULAR, hace parte de la lista de las entidades incluidas en los capitulos
de la contratacion pliblica, toda vez que se encuentra dentro del grupo de las entidades del nivel subcentral dei gobiemo.

Teniendo en cuenta que el presente proceso no tiene cuantia y el objeto a contratar, la presente contratacion no esta
sometida a acuerdos intemacionales.

20. GARANTIAS

Acorde con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 yenlaLey 1150 de 2007, la Caja teniendo
en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y fa forma de pago, solicitara garantias al contratista seleccionado, con el
fin de garantizar el cumplimiento, fa eficaz ejecucion del mismo y evitar posibles desequilibrios econdmicos del contrato.

Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. CAJA DE LA VIVIENDA
POPULAR, NIT. 839,999.074-4, una garantia inica del contrato que podra consistir en una garantia bancaria o una poliza
de seguro. Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de firma del contrato
y requerira ser aprobada por LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR, La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

" T'PORCENTAJE ASEGURADO" | VIGENCIADEL AMPARO -~ .- i
Veinte por ciento (20%) del valor | por el plazo estimado en el contrato
establecido en el presupuesto | de corretaje y seis (6) meses mas.
asignado para el proceso de Corredor
de Seguros.
Veinte por ciento (20%) del valor
establecido en el presupuesto
asignado para el proceso de Corredor
de Seguros
Diez por ciento (10%) del valor | por el plazo estimado en el contrato
establecido en el proceso de Corredor | de corretaje y seis (6) meses mas
de Seguros

CUMPLIMIENTO

CALIDAD DEL SERVICIO nor el plazo estimado en el contrato

de corretaje y seis (6) meses mas

SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES

El monto de las garantias se debera restablecer por parte del contratista cada vez que por razén de las multas impuestas
se disminuyere o agotare dentro de los términos estipulados en este Contrato; la garantia no pedré ser cancelada sin la
autorizacion de LA CVP.

E| Contratista debe mantener vigente la garantia nica y la de responsabilidad civil extracontractual y ajustarlas siempre
que se produzca alguna modificacion en el piazo yfo valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspension
temporal del mismo.
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21.  ADJUDICACION

El presente proceso se adjudicara a Ia propuesta que cumpla con la totalidad de los requisitos técnicos exigidos con el
mayor puntaje ponderacion.

22. SUPERVISION

La supervision del contrato sera responsabilidad del {la) SUBDIRECTOR/A ADMINISTRATIVO/A. En virtud de lo sefalado
por el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.2.1.2.19 del Decreto 1082 de 2015, se podra contar con el
apoyo a la Supervisién por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique ef traslado
de la responsabilidad del ejercicio de la supervision,

PARAGRAFOQ PRIMERO: El supervisor gjercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en el articulo 84 de
la Ley 1474 de 2011, los documentos que sobre supervision expida o haya expedido la CAJA v demés establecidos
legalmente sobre supervision.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor verificara el cumplimiento de ios requisitcs para dar inicio a la gjecucion del
presente contrato y ejercera todas las obligacicnes propias de la supervision.
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